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RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2017| 12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre 42 trimestre TOTAL Prev. X Real.

1 Repasse para o Contrato de Gestdo
1.1 Repasse Contrato de Gestdo 315.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 1.110.000,00 4.925.000,00 100%
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados -708.500,00 -90.¢ -120. -1.034.750,00 100%
1.21 Constituigdo Recursos de Reserva 0 -295.500,00 100%
1.2.2 Constituigdo Recursos de Contingéncia -739.250,00 €9 0 0,00 -739.250,00 100%
123 Reversdo de Recursos Reservados CG anterior (Contingéncia) 690.000,00 665.148,02 0,00 0,00 0,00 665.148,02 96%
124 Transferéncia de saldo CG anterior (Reserva) 685.000,00 653.052,34 0,00 0,00 653.052,34 95%
1.2.5 Reversdo de saldo CG anterior (Recursos Operacionais) 600.000,00 656.305,32 0,00 0,00 0,00 656.305,32 109%
1.2.6 Transferéncia de saldo CG anterior (Conta Principal) 0,00 494,32 0,00 494,32 -
1.2.7 Transferéncia passivo de férias CG anterior 0,00 246.646,07 0,00 0.00 246.646,07 -
1.3 Repasses Liquidos Disponiveis 5.865.250,00 1.827.746,07 1.410.000,00 1.880.000,00 994.150,00 6.111.896,07 104%
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo
3 Recursos de Captagdo Incentivada
3.1 Custeio
32 Investimentos
1l - DEMONSTRACAO DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2017| 12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre 42 trimestre TOTAL Prev. X Real.
4.1 Receita de Repasse Apropriada 5.865.250,00 1.464.218,70 1.733.793,57 1.542.561,40 1.534.550,06 6.275.123,73 107%
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 1.170.000,00 133.195,35 627.089,69 129.931,92 134.965,84 1.025.182,80 88%

a ionais (bilheteria, cessdo onerosa
421 Captaco de Recursos Operacionais (bilheteria, ces © 800.000,00 127.804,62 | 474.719,15|  115.509,64 113.108,73 831.142,14|  104%
de espaco, loja, café, doa¢des, estacionamento, etc)

422 Captacdo de Recursos Incentivados 270.000,00 0,00 147.511,53 9.922,28 17.357,11 174.790,92 65%
423 Trabaltho Voluntério e Parcerias 100.000,00 5.390,73 4.859,01 4.500,00 4.500,00 19.249,74 19%
4.3 Total das Receitas Financeiras 200.000,00 42.647,27 42.625,89 30.638,97 26.747,13 142.659,26 71%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO PLANO DE TRABALHO 7.235.250,00 1.640.061,32 2.403.509,15 1.703.132,29 1.696.263,03 7.442.965,79 103%
‘6 TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS 410.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgcamento 2017 12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre 42 trimestre TOTAL Prev. X Real.
7 Recursos Humanos 000.000,00, -1.106.238,32 92%
7.1 Salarios, encargos e beneficios -4.000.000,00 92%
244 Diretoria -421.000,00 125%
7.1.1.1 Area Meio 0,00 0,00 -
7.1.1.2 Area Fim 125%
7.1.2 Demais Funciondrios 950%
7.1.2.1 Area Meio 115%
7.1.2.2 Area Fim § 77%
7.1.3 Estagidrios -30.117,33 100%
7.1.3.1 Area Meio 0,00 -
7.1.3.2 Area Fim -30.117,33 100%
7.1.4 Aprendizes 0,00 0%
7.1.4.1 Area Meio 0,00 0%
7.1.4.2 Area Fim 0,00 0%

Prestadores de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) - o i
8 P 5 -371.300,14 -1.346.925,70 104%

Area Meio
8.1 Limpeza 0,00 0,00 -
8.2 Vigilancia/portaria/seguranca 322.473,53 -270.162,83 103%
8.3 Juridica -10 97%
8.4 Informética/manutencdo de rede/sistema de gestdo 2 119%
8.5 Administrativa/RH/controle de acesso -2 124%
8.6 Contabil 103%
8.7 Auditoria ; 76%
8.8 Qutras Despesas 0,00 =
9 Custos Administrativos e Institucionais -178.065,56 -153.136,61 100%
9.1 Locagdo de iméveis 0,00 0,00 -
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gds, internet, etc.) -71.701,82 103%
9.3 Uniformes e EPIs ,00] 64%
9.4 Viagens e Estadias 72 114%
9.5 Material de consumo, escritério e limpeza 5 107%
9.6 Souvenirs para revenda loja 5 101%
9.7 Despesas tributdrias e financeiras 02 88%
98 De’spesas di\{e.rsas (correio, xerox, motoboy, publicacdes em -4.669.89 79%

veiculos oficiais.)

9.9 Treinamento de Funciondrios 0,00 =

s P s
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9.10 Outras Despesas (bens de pequeno valor) -24.000,00 -7.349,55 -2. -19.392,28 81%
10 Programa de Edificagdes: Conservagdo, Manutenc¢do e Seguranga -380.000,00 -85.229,82 -112.064,50 -106.915,19 -83.302,23 -387.511,7 102%
101 Cpnservagéo e‘manute’ngﬁo dAe edificagdes (reparos, pinturas, y 58.967,26 6336614 -241.183,75 100%
limpeza de caixa de dgua, limpeza de calhas, etc.)
10.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB 11 -29.519,00 118%
10.3 Equipamentos/implementos 74 -33.041,32 110%
10.4 Adequagdo das dreas de trabalho ,39 -38.999,89 97%
10.5 Seguros (predial, incéndio, etc.) 2 -20.444,68 102%
10.6 Outras Despesas (jardinagem, transporte de materiais, etc) 0 -6.300,1 -24.318,10 97%
11 Programas de Trabalho da Area Fim £ 00 -69.247,12 -186.495,82 -1.006.610,97 110%
11.1 Programa de Acervo -40.000,00 -1.852,32 -2.390,70 -9.086,50 -21.846,34 -35.275,86 88%
1143 Aquisi¢do de acervo museoldgico / bibliogréfico 0,00 0,00 0,00 0,00 -
11.1.2 Mobilidrio e equipamentos para areas técnicas -1.949,15] -
1143 Acdes de documentagdo, conservagao, restauro e pesquisa -5.207,22 26%
11.1.4 Transporte de acervo/seguro z
11.1.5 Hiistéria oral 1%
11.1.6 Atividades afins (publicacdes, seminarios, etc) 253%
11.2  |Programa de Exposic¢oes e Programagao Cultural 116%
11.2.1 Exposigdes Temporarias 86%
1122 Nova exposi;éo de longa duragdo/atualizacio e manutencdo exposicio de 771,66 .55.605,49 111%
longa duracdo

11.2.3 Programagdo Cultural -87.554,36 88%
11.2.4 Festa do Imigrante -546.965,31 137%
11.3 |Programa Educativo -23. 117%
11.3.1 Oficinas, cursos, palestras -15. 104%
11.3.2 Projetos, materiais de apoio impressos e audiovisuais -7. 157%
11.3.3 Recursos e materiais de acessibilidade 0,00 =
11.4 |Programa de Integra¢do ao Sisem-SP -15.000,00 -11.7 79%
11.4.1 ExposicGes Itinerantes -10.000.00 -10 108%
11.4.2 AcOes em Rede 19%
11.5 |Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional -71 89%
11.5.1 Plano de Comunicacdo e site -24. 124%
11.5.2 Projetos gréficos e materiais de comunicagdo -27.8 66%
11.5.3 Assessoria de imprensa e custos de publicidade -3.500,00 -18.660,00 104%
11.6 |Programa de Gestdo Executiva, Transparéncia e Governanga -6.200,73 -26.122,57 69%
11.6.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico 0,00 0,00 0,00 =
11.6.2 Pesquisa de publico -6.872,33 30%
11.6.3 Servigos voluntdrios e parcerias -19.249,74 128%
12 SUBTOTAL DESPESAS -7.235.250,00 -1.553.086,71| -2.307.664,65 -7.067.128,42 98%
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13 Depreciagdo/Amortizagdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 0,00 -86.974,61 -95.844,50 -375.836, -
13.1 Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 0,00 95.844,50 -375.8356,37 -
13.2
13.3
[14  [DESPESAS TOTAIS [ -7.235.250,00| -1.640.061,32[ -2.403.509,15] -1.703.132,29 [ -1.696.263,03| -7.442.96579]  103% |
|15 [SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA-DESPESA) [ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]

111 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

16 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE Orgamento 2017| 12 trimestre 22 trimestre | 32 trimestre | 42 trimestre
GESTAO 0,00 -1.300,00 -1.750,00 0,00
16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0,00 0,00
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 -1.300,00 0,00 0,00
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
16.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 -1.750,00 0,00 -1.750,00
16.6 AQUISICAO DE ACERVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO NO CONTRATO | Orcamento 2017| 12 trimestre | 2°trimestre | 32 trimestre | 42 trimestre TOTAL
DE GESTAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.3 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.6 AQUISICAO DE ACERVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS Orgamento 2017| 12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre 42 trimestre TOTAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
183 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
18.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.6 AQUISICAO DE ACERVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
/ {/; /} /
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Notas Explicativas

1. Embora tenha havido pequena divergéncia entre o saldo esperado para o fim do Contrato de Gestdo 006/2012 e
o efetivamente disponivel para resgate, foi possivel cumprir integralmente o previsto para
transferéncia/reversdo de saldos para o novo Contrato de Gestdo (011/2016), no valor total de RS 1.975.000,00,
conforme demonstrado nos itens 1.2.3, 1.2.4, 1.2.5 e 1.2.6 do plano orgamentdrio.

2. O montante informado no item 1.2.7 trata-se do saldo de passivo de férias e encargos referente aos periodos
aquisitivos até 31 de dezembro de 2016, ou seja, sob a vigéncia do Contrato de Gestdo 006/2012. Do montante
do passivo informado no balango do exercicio 2016, foram baixados os valores pagos até 31 de marco de 2017 e
transferido o valor residual, conforme previsto no paragrafo quarto, da cldusula décima, do Contrato de Gestdo
006/2012.

3. O INCI recebeu a titulo de patrocinio o valor de RS 158.400,00, da PRODESP, referente a captagdo incentivada
por meio do PRONAC 154159, para a realizagdo da 222 Festa do Imigrante, nos dias 04, 10 e 11 de junho de
2017. Tal receita foi apropriada no item 4.2.2 a medida de sua utilizacdo. Da mesma forma, no 42 trimestre
obteve repasse de recursos provenientes de edital do British Council no valor de RS 27.440,90. A receita vem
sendo apropriada na rubrica 4.2.2 a medida de sua utilizacdo.

4. Entre as receitas financeiras apontadas no total do item 4.3, é preciso registrar a incidéncia de RS 4.887,52
referentes aos rendimentos da aplica¢do vinculada ao PRONAC 154159, com destinagdo controlada e especifica.
Para além disso, cabe detalhar as receitas financeiras relacionadas as contas de reserva e contingéncia,
totalizando RS 7.695,13 e RS 55.135,50, respectivamente. Importante ainda reforcar que o INCI considera os
rendimentos brutos em receitas financeiras e os eventuais tributos incidentes (IR, COFINS) em despesas
tributdrias e financeiras.

5. Em relacdo as despesas apropriadas, é possivel observar que os programas de recursos humanos e de drea meio
foram executados de maneira praticamente integral, comprovando o planejamento do orgamento estritamente
necessario a esta destinagdo. Nesse contexto, é importante registrar as despesas com diretoria area fim
(7.1.1.2), diretamente impactadas pela rescisdo contratual da entdo diretora, Marilia Bonas, no més de junho.
Dada a realidade orcamentdéria, as despesas rescisérias (em torno de RS 145 mil) foram pagas integralmente
com a utilizagdo dos recursos de contingéncia, o que permitiu ndo comprometer a realizagdo de quaisquer
outras metas ou agbes previstas no plano de trabalho.

6. Em relacdo ao Programa de Acervo, especificamente a rubrica Atividades Afins, que registra 253% de execug¢do
frente ao orgado, é fundamental registrar que do total de despesas, RS 17.366,49 foram financiadas com
recursos obtidos via edital do British Council, no total de RS 27.940,90. Isolando os gastos atrelados a tal
projeto, o indice de despesas frente ao orgado ficaria em 80%. De toda forma, os custos adicionais foram
absorvidos dentro do préprio programa, por meio de otimizagdo de recursos, ndo impactando a realizagdo de
quaisquer outras metas ou a¢des pactuadas.

7. No Programa de ExposicBes e Programacgdo Cultural, a rubrica da Festa do Imigrante apresenta execuc¢do de
137%. Nesse contexto vale mencionar que cerca de RS 160 mil foram financiados com patrocinio via Lei
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Rouanet. Além disso, a 222 Festa do Imigrante obteve ainda arrecadacdo destinada ao Museu da Imigragdo de

RS 322.134 e patrocinios diretos de R$ 25.000,00. Ou seja, a captacdo total do evento chegou a RS 507 mil,

cobrindo mais de 90% do custo total de realizacdo. Logo, o gasto superior ao orgado ndo prejudicou a realizagdo

de quaisquer outras metas ou agdes pactuadas.

8. Por fim, a rubrica de Projetos, materiais de apoio impressos e audiovisuais, no Programa Educativo, apresenta
execucdo de 157% frente ao orcado devido ao entendimento da necessidade de produgdo de material educativo
complementar a exposicdo “Hospedaria 130”, complementando e enriquecendo a experiéncia do publico. O
montante excedente n3o prejudicou a realizacdo de outras metas e agdes previstas no plano de trabalho, ja que
as despesas adicionais foram absorvidas com sobras de recursos do orgamento global do periodo.
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Thiago Santos Alessandya
Diretor Administrativo Financeiro Diretora Executiva
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